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1.Componenta Comisiei de Selectie si Nominalizare

Comisia de Selectie si Nominalizare (CSN) aprobata prin H.C.L. nr.114/30.10.2025

are urmatoarea componenta:

Nr.
Nume - Prenume Functia
Crt.
1. | Vasilica Valentin Miron Presedinte

2. | Mihaela Ghetu

Membru

3. | loana Madalina Popescu

Expert Independent

2. Dosare de candidaturd depuse in urma publicarii

anuntului de selectie

in urma publicdrii anuntului de selectie pentru ocuparea a 3 (trei) posturi de
Administrator in cadrul Consiliului de Administratie al Societati COMPANIA DE
UTILITATI PUBLICE TARGU OCNA S.A. au fost depuse un numér de 4 (patru)
dosare de candidatura:

1 K434
2 K435
3 K436
4 K437

Anuntul de selectie a fost publicat in doua ziare economice (Bursa si Curierul
National), pe site-ul Primariei Orasului Targu Ocna, pe site-ul Societatii, pe site-ul
expertului independent, pe site-ul AMEPIP, dar si pe platforma de recrutare ejobs, in
termenul legal de 30 de zile calendaristice.
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Constatam faptul ca procesul de selectie pentru posturile de Administrator ale
COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE TARGU OCNA S.A. a suscitat un interes public
moderat, interes care a condus la un numar limitat de dosare de candidatura depuse,
avand n vedere ocuparea a 3 posturi de membru in Consiliul de Administratie.

In conformitate cu prevederile O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice cu modificari si completari ulterioare, ale Legii nr. 187/2023 si
ale H.G. nr. 639/2023, lista lunga de candidati reprezinta lista cu toti candidatii care au
trimis dosarul de candidatura complet in termenul prevazut de prezentele norme
metodologice (H.G. nr. 639/2023 Anexa 1, art. 1, pct. 9).

Dosarele de candidatura vor contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

1
2.
3. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,

. Opis documente (numai in dosarul pe suport de hartie);

Curriculum vitae;

eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior depunerii candidaturii;

Certificatul de cazier judiciar, in termenul de valabilitate;

Certificatul de cazier fiscal, in termenul de valabilitate;

Cazier administrativ (va fi depus doar de candidatii care au statut de functionar
public);

Copii:

a.
b.

C.
d.

Copia actului de identitate;

Copia certificatului de casatorie sau a altor acte, doar in cazul in care
numele de pe actele depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;
Copia diplomei de licenta sau echivalent3;

Copii ale diplomelor de absolvire a alor cicluri de studii universitare (daca
este cazul) — alte programe de licenta, programe de master, doctorat, MBA.
Nu se vor transmite copii ale diplomelor sau ale certificatelor de participare
la programe de formare de scurta duratg;

Copii ale documentelor care atesta indeplinirea cerintelor prevazute la art.
28 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, ca de
exemplu: certificat constatator ONRC, contracte de mandat, adeverinte
pentru mandate de administrator/ director, etc.;

Copii ale documentelor care atesta indeplinirea cerintelor prevazute la art.
28 alin. (3), ca de exemplu: extras Reges online, extras Revisal, copie
carnet de munca, adeverinte eliberate de angajatori care sa ateste
vechimea in munca si vechimea in domeniul studiilor superioare absolvite,
etc.

Copii ale documentelor din care sa reiasa rezultatele economico-financiare
ale intreprinderilor in care candidatul si-a exercitat mandatul de
administrator sau de director;

Copii ale documentelor prin care candidatul atesta ca este autorizat ca
auditor financiar si este inregistrat in Registrul public electronic de catre
autoritatea competentd din Romaénia, din alt stat membru, din Spatiul
Economic European sau din Elvetia sau ca detine experientad de cel putin 3

4
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ani in audit statutar dobandita prin participarea la misiuni de audit statutar
n Roméania sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de
administratie/supraveghere ale unor societati/entitati de interes public (daca
este cazul);

i. alte documente insusite prin semnatura si stampila de emitent care sa
ateste contributia directa a candidatului la imbunatatirea performantelor
financiare ale societatilor pe care le-a administrat/ condus, etc;

J. 0 recomandare profeS|onaIa

k. dovada inscrierii in corpul administratorilor independenti (daca este cazul).

8. Formulare:

a. F1 - Cererea de inscriere;

b. F2 - Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea documentelor gi
informatiilor prezentate in dosar;

c. F3 - Acordul cu privire la obtinerea de date in vederea verificarii informatiilor;

d. F4 - Consimtamant de prelucrare a datelor cu caracter personal;

e. F5 - Declaratia de interese.

3. Lista lunga de candidati

Astfel, analizand dosarele de candidatura depuse in urma publicarii anuntului de
selectie, sustinem ca toate cele 4 candidaturi depuse pentru ocuparea a 3 posturi de
Administrator, atat in format letric la Registratura Primariei Orasului Targu Ocna, cat si
in format electronic la adresa de e-mail 109@pluri.ro, sunt complete si au fost depuse
n termenul precizat, ceea ce ne determina sa le retinem pe lista lunga, prezentandu-le
mai jos:

1. K434

2. K435

3. K436

4. K437

Membrii Comisiei de Selectie si Nominalizare:

Vasilica Valentin Miron — Presedinte

Mihaela Ghetu — Membru

Expert Independent

loana Madalina Popescu - Membr% o
Pluri Consultants Roméania
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